
PÁLYÁZATI  FELHÍVÁS 
 

a Margit Kórház igazgatói álláshelyének betöltésére  
 

1. A munkakör megnevezése: igazgató 

2. A munkakörhöz kapcsolódó esetleges vezetői megbízás megnevezése: - 
3. A vezetői megbízás szintje: - 
4. Ha a kinevezés jogát a fenntartó gyakorolja, az az intézmény, ahol a munkavégzésre sor 

kerül: Margit Kórház 9300 Csorna, Soproni u. 64.  

5. Az a szervezeti egység, ahol a munkakört be kell tölteni:  
Margit Kórház 9300 Csorna, Soproni u. 64. 

6. A munkakör betölthetőségének időpontja: legkorábban 2010. május 1. 

7. A jogviszony időtartama: 5 éves határozott idejű munkajogviszony 

8. A foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő 

9. Vezetői megbízás esetén a megbízás időtartama: - 
10.  A munkavégzés helye:  

Margit Kórház 9300 Csorna, Soproni u. 64. 

11. A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok felsorolása: 
– A Margit Kórház vezetése, irányítói, ellenőrzési feladatainak ellátása. 

– Az intézmény alapító okiratában meghatározott alaptevékenység és kiegészítő 
tevékenység ellátásának biztosítása  

– A Margit Kórház, mint önállóan gazdálkodó intézmény rendeltetésszerű működtetése 

– Kapcsolattartás a fenntartóval és polgármesteri hivatalával. 

– Munkáltatói feladatok ellátása az intézményben. 

12. A Kjt. rendelkezésein túl az illetmény megállapítására, valamint a juttatásokra vonatkozó 
egyéb jogszabályok, belső szabályzatok megnevezése:  
A Munka Törvénykönyvéről szóló1992. évi XXII. törvény.  
A pályázat alapján a Munka Törvénykönyve vezető állású munkavállalóra vonatkozó 
rendelkezései alkalmazásával munkaviszony létesítésére kerül sor.  

13.  A munkakör, vezetői megbízás betöltéséhez elvárt/előnyt jelentő képzettség, végzettség, 
tapasztalat: 
- orvostudományi vagy egyéb egyetemi szintű végzettség, 
- egészségügyi (szak)menedzseri képesítés vagy egészségügyi menedzsment szakirányú 

továbbképzési szakon szerzett képesítés, 
- legalább ötéves vezetői gyakorlat. 

A képviselő-testület a vezetői gyakorlat, valamint az egészségügyi (szak)menedzseri képesítés 
vagy egészségügyi menedzsment szakirányú továbbképzési szakon szerzett képesítés alól 
felmentést adhat, ha a pályázó a képzésben részt vesz, vagy vállalja a képesítésnek 5 éven 
belül történő megszerzését.  
 
14. A munkakör betöltéséhez szükséges vagyonnyilatkozat: szükséges 

15. Egyéb feltételek, előnyök a munkakör betöltéséhez: büntetlen előélet. 

 
 



A munkakörre kiírandó pályázat adatai 

1. A pályázó által a pályázathoz csatolandó iratok, igazolások felsorolása:  
- részletes szakmai önéletrajz 
- végzettség(ek)et, szakképesítést igazoló okirat(ok) másolata, 
- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, 
- a kórház vezetésére vonatkozó részletes szakmai elképzelés 
- a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati eljárásban résztvevők a pályázati 

anyagát megismerhetik, 
- a pályázó nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy hozzájárul-e a pályázat elbírálására 

vonatkozó előterjesztésnek a képviselő-testület Szociális és Egészségügyi Bizottsága 
és a képviselő-testület nyilvános ülésén történő tárgyalásához 

- a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázat elnyerése esetén, megbízásával 
egyidejűleg a jogszabályban előírt vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségnek eleget 
tesz. 

2. A pályázat benyújtásának határideje:  
A Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ honlapján 
történő megjelenést követő 30. nap. 

3. A pályázat benyújtásának módja:  
Postai úton, ajánlott küldeményként a következő címre:  
Csorna Város Polgármesteri Hivatala, Dr. Turi György polgármester  
9300 Csorna, Szent István tér 22.  
A borítékon kérjük feltüntetni: „Margit Kórház igazgatói pályázata”. 

4. A pályázat benyújtásának feltételei: 
A pályázat benyújtásának feltétele, hogy azt legkésőbb a benyújtási határidő napján 
ajánlott küldeményként postára adják.  

5. A pályázat elbírálásának határideje: a benyújtási határidőt követő 30 nap. 

6. A pályázat elbírálásának módja, rendje:  
A pályázatokat előkészítő bizottság véleményezi, amely a pályázati feltételeknek 
megfelelő pályázókat személyesen meghallgatja. Az előkészítő bizottság és a Szociális és 
Egészségügyi Bizottság véleményezését követően Csorna Város Önkormányzatának 
Képviselő-testülete dönt.  

7. A pályázattal kapcsolatos információ adásra feljogosított személy neve, telefonszáma: 
Dr. Turi György polgármester (Telefon: 96/590-112)  
 

 
A pályázati kiírás további közzétételi helye: 
 - Kormányzati Személyügyi Központ honlapja: kszk.gov.hu 2010. március 01. 
 - Egészségügyi Közlöny  várható megjelenés 2010. március 24. 
 - Kisalföld Napilap    2010. március 06. 
 - Rábaköz Press     2010. március 03. 
 - helyben szokásos módon: Csorna Város  
         Polgármesteri Hivatalának hirdetőtáblája  2010. március 01. 
 
 
 


